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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux-mille-vingt-six, le mardi vingt-deux septembre, le Conseil Municipal, diment convoqué
s’est réuni a dix-neuf heures en session ordinaire dans la salle du Conseil Municipal, sous la présidence
de Monsieur Alain TOUCHARD, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 27.

Date de convocation : 16 septembre 2026,

PRESENTS : M. Alain TOUCHARD, Maire, M. Xavier GODART, Mme Odile MATHIEU,
M. Jacques SEGUIN, Mme Anne PELLE, M. Frangois SOULAS, Mme Fanny TIGE, Mme Annie
TAVENNEC, Adjoints, M. Eric VIGNEAU, Mme Martine LESAGE, M. Christian DAIN,
Mme Sylvie LECOUPT, Mme Martine BOUCROT, Mme Caroline LEPRETRE, M. Mathieu
HENRI, M. Olivier DUPORT, M. Olivier GUILLOU, Mme Sophie LOPES, Mme Estelle
GUILLOU, Mme Julie HINGANT, M. Matthieu CHOL, Mme Fanny BILLARD LECOINTRE,
M. Adrien DUMAS, Mme Julic BERTIN et M. Jérémy VANBERSEL, Conseillers municipaux.

ABSENTS EXCUSES : M. Eric JOSEPH, Adjoint, et M. Antoine BICHAREL, Conseiller municipal.

POUVQIRS : M. Eric JOSEPH donne pouvoir 4 M. Xavier GODART et M. Antoine BICHAREL
donne pouvoir & M. Mathieu HENRI.

M. Jérémy VANBERSEL a ¢té élu secrétaire de séance.
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| 4.2 : FONCTION PUBLIQUE - PERSONNELS CONTRACTUELS :
2026-63. CREATION DES EMPLOIS NON PERMANENTS 2026 - APPROBATION :

Monsieur le Maire expose :

Chaque année, la commune recrute des personnels contractuels pour assurer des taches de surcroit
d’activité ou pour un accroissement saisonnier d’activité. Ces emplois sont pourvus par un agent
contractuel conformément a "article L.332-23 du Code Général de la Fonction Publique qui autorise :

- Le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement
temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive
de dix-huit mois (renouvellement inclus).

- Le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement
saisonnier d’activité pour une durée maximale de six mois sur une période consécutive de douze
mois.

La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occupées,
la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par I’agent ainsi que son expérience
et au maximum de I’indice majoré du grade et cadre d’emploi.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,
Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment les articles L.2, L.7et ..332-23,

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982, modifiée relative aux droits et libertés des communes,
des départements et des régions, notamment son article 1,

Vu le décret n® 88-145 du 15 février 1988modifié, pris pour ’application de article 136 de la loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives la Fonction Publique
Territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu la délibération n°2026-31 du 3 mars 2026, autorisant le Maire a recruter en urgence,

Vu la délibération relative au régime indemnitaire,
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Le Conseil municipal décide a Unmanimiie ;

0 De créer les emplois non permanents figurant aux tableaux ci-dessous pour la période du 1¢ octobre 2026

au 31 décembre 2026 ;

O D’autoriser Monsieur le Maire & recruter un agent contractuel sur le fondement de ['article

L.332-23 du Code Général de la Fonction Publique et a signer le contrat afférent ;

O D’acter que la dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 du budget 2026.

Accroissement temporaire d’activité :

DIRECTION - SERVICES CADRE D’EMPLOIS NOMBRE D’EMPLOIS
Adjoint administratif 2
Direction Générale Reédacteur 1
Attache I
Services Techniques Adj Oi?t ‘technique :
Technicien 1
Adjoint animation 15
Service Enfance-Jeunesse Animateur 1
ATSEM 1
Assistant enseignement 2
Service Culturel artistique
Assistant du patrimoine 1
Accroissement saisonnier d’activité :
DIRECTION - SERVICES CADRE D’EMPLOIS NOMBRE D’EMPLOIS
Direction Générale Adjoint administratif 1
Services Techniques Adjoint technique 2
Service Enfance-Jeunesse Adjoint animation 3
Service Culturel iif;itc?;l; %T;iiiﬁiit) .
Vacataires :
DIRECTION - SERVICES CADRE D’EMPLOIS NOMBRE D’EMPLOIS
Direction Générale Agent de distribution 8
Service Enfance-Jeunesse Adjoint animation 3

Pour extrait certifié conforme et certification des formalités prévues
aux articles L.2121-7 2 L.2121-25 du Code Général des Collectivités
Locales. Fait & Ormes le 23 septembre 2026.

Le Maire,

Alain TOUC HW
” - " -

Transmis au Représentant de I'Ctat le : 24 septembre 2026.

Publié ou notifi¢ le : 24 septembre 2026.



